
Akran Koçluğu yönteminin             
uygulanmasıyla geleceğimizi emanet            
edeceğimiz minik yüreklerin ilkokul         
seviyesinden eğitim öğretim ortamlarına   
aktif katılımlarının sağlanması sonucunda 
geleceğe umutla bakabilen, potansiyelini  
kullanabilen, iletişim becerileri kuvvetli, 
araştıran, sorgulayan nesiller yetişecektir. 
İlkokul düzeyinden eğitim öğretim            
süreçlerine aktif katılamayan öğrencilerin 
aktif katılımının sağlanmasıyla öğrenmeye 
istekli nesiller yetişecektir. Sınıf içi öğrenci 
davranış     problemleri küçük yaşlardan    
önlenerek ileri ki yaşlarda ortaya çıkabilecek 
davranış    problemlerinin de önüne geçilmiş 
olacaktır. Öğrenciler arası iletişimin         
kuvvetlenmesiyle mutlu okul ortamı          
sağlanacaktır. Öğrencilere liderlik vasfı     
kazandırılacaktır. Öğretmenlerin mesleki iş 
doyum seviyelerinde artış    olacaktır.  

Projemizin hedef grubu 5 – 11 yaş 
arası ilkokul öğrencileridir (anasınıfı dahil). 
Ortaklar arası iyi uygulamaların değişimi  
sonucunda okul personelleri tarafından sınıf 
akran koçları yetiştirilecektir.  

İ L K O K U L L A R D A  F A R K L I  B İ R  M E T O D ;  

A K R A N  K O Ç L U Ğ U  

H A P P Y  K I D S  F O R  A  B E T T E R  

E U R O P E   

W I T H   

P E E R  C O A C H I N G  

 

 

 

 

P R O J E  B Ü L T E N İ  

T . C .  

H E N D E K  K A Y M A K A M L I Ğ I  

C U M H U R İ Y E T  İ L K O K U L U  

Proje  Paydaşlar ı  

0 2 6 4  6 1 4  6 1  1 5  

2017-1-TR01-KA219-046333_1 

Cumhuriye t  İ lkoku lu  Ed ifacoop ,  c r l  

Szkola  Podstawowa nr  
47  im.  J .K.  Bran ickiego   

Fondazione  A lessandro  
Kambo  

Erasmus+ KA219 Stra te j ik  Okul  

Ortak l ık lar ı  Projes i  

www.hendekcumhuriyet.meb.k12.tr 



 Okulumuzda öğrencilerimizin 

kişisel, sosyal ve akademik gelişimlerini       

sağlamak ve öğrencilerimizi eğitim öğretim 

süreçlerine aktif dahil edebilmek için “Akran 

Koçluğu “ yönteminin uygulanmasına karar 

verilmiştir. Bu yöntemin seçilmesinde         

partnerlerimizin yapmış oldukları örnek iyi   

uygulamalar etkili olmuştur. Partnerlerimiz   

öğrencileri eğitim öğretim süreçlerine aktif  

dahil edebilmek için akran koçluğu ilkelerini 

kullanmaktadır. Lider öğrencileri süreçte aktif 

kullanarak tüm öğrencileri eğitim öğretim    

sürecine katmaktadır. 

Akran Koçluğu yöntemi şu şekilde               

uygulanacaktır. Sınıf içerisinde farklı           

yeterliliklere ve beceri düzeyine sahip,          

özgüvenli ve iletişim becerileri kuvvetli olan 

öğrenciler arasından seçilecek olan akran     

koçları koçluk yaptıkları öğrencilere kişisel, 

sosyal ve akademik yönden destek olacaklardır. 

Yapılacak olan tüm çalışmalar saygı, anlayış ve 

hoşgörü çerçevesinde yürütülecektir. Koçluk 

yapacak olan öğrenciler iletişim, empati,  
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hoşgörü ve yöntemin uygulanmasıyla  ilgili  

eğitimden geçirileceklerdir. Koçluk yapacak 

öğrenciler Sosyometri tekniğinin sonuçlarına 

göre gönüllülük esasına dayalı seçilecektir. 

Yöntemle ilgili tüm sınıflarda bilgilendirme   

seminerleri düzenlenecektir. Ayrıca velilere de 

“Akran Koçluğu” yöntemiyle ilgili eğitim     

verilecektir.  

 

 

 

1. Belirli ölçütlere göre seçilen “Akran       

Koçlarının” aldıkları eğitim sonrasında     

yapılandırılmış bir ortam içinde diğer        

akranlarına yardımcı olmalarını sağlamak, 

2. Akran yardımına ihtiyacı olan kişilere bu 

konuda eğitim almış yaşıtlarından yardım 

alma fırsatı sunmak, 

3. Akran Koçluğu ile hem koçların hem de 

koçluk yapılan öğrencilerin kişisel            

gelişimlerini artırmak, 

4. Öğrencilerimize liderlik vasfı kazandırmak, 

5. Öğrencilerimize “Hoşgörü, Yardımseverlik, 

Arkadaşlık” değerlerini kazandırmak, 

6. Akran Koçluğu yöntemiyle eğitim öğretim  

süreçlerine aktif olarak katılamayan     

öğrencilerimizi eğitim öğretim süreçlerine 

dahil etmek, 

7. Mevcut koşullarda eğitim öğretim        

süreçlerine katılan öğrencilerimizde yeni 

bakış açıları geliştirmek, 

8. Öğrencilerimizin öğretme öğrenme       

süreçlerine aktif kalıtımıyla düşünen,    

üreten, sorgulayan, problem çözen,       

özgüveni yüksek, kapasitesini bilen,     

iletişimi kuvvetli, inovatif, gelişime açık 

öğrenciler yetiştirmek, 

9. Öğrenciler arası iletişimi kuvvetlendirerek 

okulu ve dersleri cazip hale getirmek. 

10.Öğrencilerimizin “Zaman Yönetimi,      

Verimli Ders Çalışma, İletişim” vb.      

becerilerini geliştirmek, 

11.Kurum personelimizin öğrencilerle       

iletişimini güçlendirmek, 

12.Ortaklar arası iletişimi kuvvetlendirip ulus 

ötesi iyi uygulamaları paylaşmaktır. 

 

Detaylı bilgi için; 
http://hendekcumhuriyet.meb.k12.tr 

http://peercoaching.eu 

https://www.facebook.com/groups/

peercoaching.eu/  
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